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KATA PENGANTAR

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT. atas segala rahmat dan hidayah yan
g diberikan sehingga penulisan “Laporan Kinerja Kaprodi Sastra Inggris FBS UNAS Tah
un Akademik 2023-2024" ini dapat diselesaikan dengan baik. Laporan ini merupakan s
alah satu upaya pelaksanaan tata pamong yang akuntabel dan transparan. Selain disa
mpaikan kepada Senat Fakultas Bahasa dan Sastra (FBS), laporan juga disampaikan ke
pada Rektor dan dipublikasikan melalui website prodi sebagai bentuk akuntabilitas da

n transparansi.

Berkaitan dengan telah dicanangkannya visi, misi, tujuan, dan strategi pencapaia
n UNAS terbaru serta terbitnya Rencana Strategis UNAS Periode 2021- 2025 dan Rent
ra FBS 2021-2025, Prodi Sastra Inggris pun telah mengikutinya dengan turut melakuka
n perubahan pada visi, misi, tujuan, dan strategi pencapaian Prodi serta menyusun Re
ncana Strategis Prodi Sastra Inggris Periode 2021-2025. Perubahan besar tersebut me
rupakan langkah untuk mendukung UNAS dalam mencapai visi, misi, dan tujuan serta
pelaksanaan rencana strategisnya. Laporan Kaprodi Sastra Inggris ini diharapkan mam
pu menjadi bahan evaluasi dan tindak lanjut bagi pimpinan fakultas agar dapat menca
pai target dan sasaran yang telah ditetapkan dan untuk meningkatkan kinerja Dekan s

erta kinerja Kaprodi beserta jajarannya di tahun-tahun mendatang.

Demi peningkatan mutu dan pencapaian kegiatan Tri Darma Perguruan Tinggi ol
eh Program Studi Sastra Inggris FBS UNAS, kritik dan saran yang membangun diharap
kan demi perbaikan di masa mendatang. Semoga laporan ini memberikan manfaat ba
gi pihak yang berkepentingan dan memberikan kontribusi dan kemajuan di masa men

datang.

Jakarta, 2 Februari 2024
Kepala Program Studi
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Laporan kinerja tahunan merupakan salah satu faktor penting yang men
dorong kualitas pendidikan di lingkungan program studi. Melalui laporan ini di
harapkan mampu menjadi tindak lanjut atau indikator evaluasi kinerja Prodi. A
dapun beberapa hal yang melatarbelakangi pembuatan Laporan Kinerja Tahun

an Prodi Sastra Inggris yaitu:

1. Penyelarasan dengan Visi dan Misi Universitas: Laporan kinerja tahunan
disusun untuk memastikan bahwa setiap langkah yang diambil program studi s
elaras  dengan visi dan misi universitas, serta mendukung strategi jangka panja

ng dalam pengembangan akademik dan keunggulan lulusan.

2. Peningkatan Kualitas Tri Dharma Perguruan Tinggi: Laporan kinerja disu
sun sebagai upaya untuk meningkatkan mutu pendidikan, penelitian, penga
bdian kepada Masyarakat, serta monitoring implementasi kurikulum yang sesu

ai dengan perkembangan kebutuhan industri dan tren msyarakat global.

3. Pengelolaan Sumber Daya yang Efektif: Laporan ini menjadi alat untuk
mengelola sumber daya, baik dalam hal tenaga pengajar maupun anggaran. H
alini bertujuan agar setiap sumber daya digunakan secara optimal demi men

capai target pendidikan yang telah ditetapkan.



di

an:

4. Akuntabilitas dan Transparansi: Penyusunan laporan kinerja tahunan jug
a menjadi sarana penting dalam memenuhi tuntutan akuntabilitas kepada pema
ngku kepentingan. Ini memberikan gambaran yang jelas tentang pencapaian
target, penggunaan anggaran, dan kualitas layanan akademik yang telah diberi

kan selama satu tahun.

1.2 Landasan Penyusunan

Landasan Pembuatan Laporan Kinerja Tahunan 2023-2024 Program Stu

Sastra Inggris Fakultas Bahasa dan Sastra Universitas Nasional didasark

A. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sist
em Pendidikan Nasional;

B. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Gur
u dan Dosen;

C. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

D. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

E. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen;

F. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 Tentang Penyelenggaraan P
endidikan Tinggi Dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

G. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi


https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/43920/uu-no-20-tahun-2003
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/43920/uu-no-20-tahun-2003
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/40266/uu-no-14-tahun-2005
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/40266/uu-no-14-tahun-2005
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/39063/uu-no-12-tahun-2012
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/49369/pp-no-19-tahun-2005
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/49369/pp-no-19-tahun-2005
https://peraturan.bpk.go.id/Details/4956/pp-no-37-tahun-2009
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/5441/pp-no-4-tahun-2014
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/5441/pp-no-4-tahun-2014
https://peraturan.bpk.go.id/Details/54383/pp-no-60-tahun-1999
https://peraturan.bpk.go.id/Details/54383/pp-no-60-tahun-1999

. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi N
asional Indonesia;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nom
or 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nom
or 5 Tahun 2020 tentang Akreditasi Prodi dan Perguruan Tinggi;

. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nom
or 73 Tahun 2013 tentang Penerapan Kerangka Kualifikasi Nasional Indo
nesia Bidang Pendidikan Tinggi;

. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 2 tahun 2
019 tentang Panduan Penyusunan Laporan Evaluasi Diri dan Panduan Pe
nyusunan Laporan Kinerja Prodi dalam Instrumen Akreditasi Prodi.

. Surat Keputusan Yayasan Memajukan Ilmu dan Kebudayaan Nomor 57 T
ahun 2015 tentang Perubahan Statuta UNAS;

. Surat Keputusan Rektor UNAS Nomor: 259 Tahun 2015 Tentang Organis
asi dan Tata Laksana UNAS;

. Peraturan Rektor UNAS Nomor 17 Tahun 2017 tentang Peraturan Akade
mik di Lingkungan UNAS.

. Rencana Strategi UNAS 2020-2025 dan Rencana Operasional (Renop) U
niversitas.

. SK Rektor Nomor 161 Tahun 2021 tentang Pengangkatan Dekan FBS pe

riode 2021-2025.


https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/41251/perpres-no-8-tahun-2012
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/41251/perpres-no-8-tahun-2012
https://peraturan.bpk.go.id/Details/163703/permendikbud-no-3-tahun-2020
https://peraturan.bpk.go.id/Details/163703/permendikbud-no-3-tahun-2020
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/163709/permendikbud-no-5-tahun-2020
https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/163709/permendikbud-no-5-tahun-2020
http://kkni.kemdikbud.go.id/asset/pdf/permendikbud_no_73_tahun_2013.pdf
http://kkni.kemdikbud.go.id/asset/pdf/permendikbud_no_73_tahun_2013.pdf
http://kkni.kemdikbud.go.id/asset/pdf/permendikbud_no_73_tahun_2013.pdf
http://bsdm.unas.ac.id/wp-content/uploads/2020/10/Statuta-UNAS-2015_opt.pdf
http://bsdm.unas.ac.id/wp-content/uploads/2020/10/Statuta-UNAS-2015_opt.pdf
http://bsdm.unas.ac.id/wp-content/uploads/2020/10/Ortala-Universitas-Nasional.pdf
http://bsdm.unas.ac.id/wp-content/uploads/2020/10/Ortala-Universitas-Nasional.pdf
http://baa.unas.ac.id/wp-content/uploads/2021/11/SK-REKTOR-PERATURAN-AKADEMIK-UNIVERSITAS-NASIONAL.pdf
http://baa.unas.ac.id/wp-content/uploads/2021/11/SK-REKTOR-PERATURAN-AKADEMIK-UNIVERSITAS-NASIONAL.pdf
https://drive.google.com/file/d/16cOwf3SbdOf1t4zH2HSBXSpAKOnC49aU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16cOwf3SbdOf1t4zH2HSBXSpAKOnC49aU/view?usp=drive_link

R. Rencana Operasional (RENOP) Prodi Sastra Inggris 2023-2024.

BAB Il
PROFIL LEMBAGA

2.1 Visi, Misi, Tujuan Program Studi Sastra Inggris

Visi

Misi

Tujuan

Sasaran

Strategi

Menjadi pusat pe
ngembangan ilm
u pengetahuan di
bidang bahasa, sa
stra, dan budaya
untuk menghasilk
an solusi inovatif
yang relevan den
gan kebutuhan in
dustri kreatif dan
masyarakat globa
l.

1.

Menyelenggaraka
n pendidikan di bi
dang linguistik, ke
susastraan, dan p
enerjemahan seca
ra profesional yan
g terintegrasi den
gan kebutuhan in

dustri kreatif.

1.1. Menghasilka
n lulusan yang m
emiliki kepribadi
an unggul di ma
syarakat global
dengan menera
pkan prinsip-pri
nsip moral sesua
iajaran agama, n
ilai-nilai luhur pa
ncasila, serta da
n nilai-nilai univ
ersal dalam men
guasai, mengam
alkan, dan meng
embangkan ilmu
bahasa dan sastr

a Inggris

1.1.1.

Menghasilkan lul
usan yang minim
al 80%-nya men
capai IPK = 3,00
; dan memiliki ke
mampuan tamb
ahan berupa soft
skill yang sesuai
dengan kebutun
gan masyarakat

global.

1.1.1.1.

Meningkatkan mutu Tri
Dhrama Perguruan Ting
gi Prodi Sastra Inggris
melalui Benchmarking
ke beberapa Universita
s Unggulan dalam Negr

i dan Luar Negri.

1.1.1.2.

Menyediakan mata kuli
ah yang relevan ketera
mpilan abad 21 dan tek
nologi digital dalam pe
ngembangan karir prof
esional di era industri 4

.0 dan masyarakat 5.0.

1.1.1.3.

Menyediakan pelatihan
atau workshop terkait p
engembangan hardskill
dan softskill untuk pen




gembangan  keilmua
n mahasiswa dan dose
n yang relevan dengan
kebutuhan industri krea
tif dan masyarakat Glob

al.

1.1.1.4

Menerapkan MONEV Tr
i Dharma Perguruan Tin
ggi Prodi Sastra Inggris
secara internal dan ekst

ernal setiap semester

1.1.15

Meningkatkan kerja sa
ma dengan berbagai in
stitusi baik di dalam ma
upun di luar negeri unt
uk memaksimalkan sua
sana akademik di Prodi

Sastra Inggris.

1.1.1.6

Memfasilitasi Alumni u
ntuk mendapatkan pen
galaman di dunia kerja

dan Industri

1.1.1.7

Meningkatkan Promos
i dan Meningkatkan pe
nggunaan Sosial Media

terkait pengembangan




Tri Dharma PT di Prodi

Sastra Inggris.

1.1.1.8

Meningkatkan jaminan
mutu dan kualitas kiner
ja Prodi Sastra Inggris d
engan konsisten menye
barkan survey kepuasaa
n Stakeholders dan sur
vey kegiatan Tri Dharm

a Prodi.

2

Menyelenggaraka
n penelitian di bid
ang bahasa, sastra
, dan budaya yang
menghasilkan kar
ya ilmiah yang ter
publikasi di tingka
t nasional dan inte

rnasional.

2.1
Menghasilkan Iu
lusan yang men
guasai pengetah
uan di bidang lin
guistik, kesusast
raan, dan penerj
emahan sehingg
a mampu menci
ptakan karya ilm
iah yang releva
n dengan penge
mbangan dunia
akademik dierai
ndustri 4.0.

2.1.1.

Menghasilkan lul
usan yang mam
pu membuat kar
ya ilmiah dalam
bahasa Inggris y
ang terpublikasi
nasional dan inte

rnasional

2.1.1.1.

Menyelenggarakan sosi
alisasi akademik terkait
publikasi ilmiah dosen
dan mahasiswa serta m
emaksimalkan penelitia
n kolaborasi dosen dan
mahasiswa untuk di pu
blikasikan di tingkat Na
sional selama masa stu

di sebagai .(SKPI wajib)

2.1.1.2.

Mewajibkan dosen pro
di Sastra Inggris memb
uat 1 artikel penelitian
ilmiah minimal 1 kali se
tiap semester di Jurnal t
erakreditasi SINTA atau

terindex Scopus.




3
Mengaplikasikan
keilmuan di bidan
g bahasa, sastra, d
an budaya denga
n mempertimban
gkan kebutuhan i
ndustri dan komu
nitas dalam bentu
k kegiatan penga
bdian kepada mas
yarakat pada level
nasional dan inter

nasional.

3.1.

Menghasilkan lu
lusan yang men
guasai keilmuan
di bidang linguis
tik, kesusastraan
, dan penerjema
han sehingga m
ampu menciptak
an karya yang re
levan dengan ke
butuhan industri

kreatif.

3.1.1.

Menghasilkan b
erbagai karya in
ovatif di bidang
bahasa, sastra, d
an budaya untuk
memenuhi kebu
tuhan masyaraka
t dalam mengha
dapitantangand
an persaingan gl

obal.

3.1.1.1.

Melibatkan mahasiswa men
gikuti PkM bersama dosen d
i tingkat nasional dan Intern

asional.

3.1.1.2.

Meningkatkan produkti
fitas penelitian bersaing
atau penelitian di luar k
ampus yang melibatka
n dosen dan mahasiswa
. (seperti: penelitian HI
BAH, PkM HIBAH, Keda

ireka, matching fun, dll)




BAB Il
LAPORAN KINERJA TAHUNAN UNIT

No Rencana Kerja 2023/202 | Kesesuaian Target Output | Ketercapaian 2 | Implementasi Kegiat | Tindak Lanju
4 023/2024 an t
1.1.1.1 Benchmarking Tri Dharm Benchmarking Peng | Tercapai
Terdapat 1 Hasi
a Perguruan Tinggi Prodi embangan Tri Dhar
| Laporan Benc
Sastra Inggris ke satu Un ma PT Prodi Sastra |
IKU 1 dan IKU | Laporan Bench | hmarking Peng
iversitas Unggulan prodi nggris ke Prince Son
9 marking embangan Tri
Sastra Inggris di Thailand gkla University, Thail
Dharma PT Pro
(PSU University, Thailand and
di
)
1.1.1.2 100% RPS mat | Semua RPS sudah di | Tercapai
a kuliah sudah | integrasikan dengan
Mengintegrasikan RPS d
memuat Peneli | penelitian dan PkM
engan Penelitian dan Pk Dokumen RPS
IKU 6 tian dan PkM d | Dosen
M dosen dan mahasiswa berbasis OBE
osen dan maha
di semua Mata Kuliah
siswa sebagai R
eferensi
1.1.1.3 1. Membuat | Tercapai
Kegiatan The Eltons
“Drama Performanc
. I is” di
Pengadaan 5 Pelatihan A € Sastra Inggris” di
. . Teater Bul ,J
ardskifl dan Softskill unt Laporan kegia eater Bulingan Ja
Kd hasi | karta Selatan.
uk dosen mahasiswa(pe tan pelatihan ‘ ) Mendirimi
atihan penulisan artikel il , Ada 5 Pelatihan | 9
hardskifl dan s ;
. . o . an mahasiswa meng
miah, pelatihan publikasi ) .| hardskilldan so
. . oftskill yang di ikuti lomba English
Scopus, pelatihan penerj o ftskill yang dire
) ikuti dosen da Debate Competition
emahan, pelatihan debat lisasik leh
IKU 6 n mahasiswa p | @!1sastkan ol€n 1 epcy g tingkat Nas

e, pelatihan penyuntinga
n, pelatihan kompetensi
kebahasaan, dan pelatih

an kepemimpinan).

rodi Sastra Ing

gris

Prodi Sastra In

ggris

jional (Juara 3)

3. Mengirimk
an mahasiswa meng
ikuti lomba Reporta
se

4.Mengirimkan mah
asiswa mengikuti pe

rtukaran budaya Int




ernasional (Indonesi
a, Malaysia, Thailand
) dalam acara ‘Melay
u Day” tahun 2023.
5. Pengadaan Pelati
han “Sparing Partne
r Debate Mahasiswa
Sasing UNAS denga
n Mahasiswa STIP”

1.1.14

Setiap semester minimal
1 kali rapat Koordinasi de
ngan semua dosen di Pro
di berkaitan dengan plan
ning, controlling, dan eva
luating implementasi Tri

dharma PT

IKU 2

Notulen rapat
koordinasi Int
ernal Prodi Sas

tra Inggris

Terdapat 2 Not
ulensi rapat ko
ordinasi dosen
Prodi sastra Ing
gris dalam seta

hun.

Melaksanakan 2 kali
rapat koordinasi dos
en terkait kinerja Tri
Dharma internal Pro

di

Tercapai

1.1.15

Membuat 4 Kegiatan ker
jasama implementasi Tri
Dharma PT dengan rekan
an atau mitra dalam neg
eri maupun luar negri (p
engujian kompetensi bah
asa Inggris tingkat intern
asional, pertukaran buda
ya internasional “melayu
Day”, internasional stude
nts forum, HPI, Youth soc

iety)

IKU 2 dan IK
ueb

Laporan Kegia
tan kerjasama
implementasi
Tri Dharma PT
dengan mitra
dalam negri d

an luar negri

Ada 5 kegiatan
implementasi k
erjasama Tri Dh
arma PT di dala
m negeri maup
un luar negeri

dalam setahun.

1.Mengirimkan mah
asiswa mengikuti pe
rtukaran budaya Int
ernasional (Indonesi
a, Malaysia, Thailand
) dalam acara ‘Melay
u Day” tahun 2023.

2. Pengadaan Pelati
han “Sparing Partne
r Debate Mahasiswa
Sasing UNAS denga
n Mahasiswa STIP".
3. Webinar Kerjasa
ma dengan Youth S
ociety “FREEDOM O
F EXPRESSION FOR
THE MEDIA PERSO
NNEL"

4. Webinar kerjasam
a dengan youth Soc
iety “Deeper Unders
tanding of English
Debate Practice wit

h the Expert”

Tercapai




5. Seminar Bilateral
kerjasama dengan P
SU Thailand, “ Prosp
ek Bahasa Indonesia
di Dunia” di FBS UN
AS

1.1.1.6 Mengadakan Internation | IKU 9 Terdapat 2 Lap | 2 batch alumniikuts | Tercapai
al Short- term Internship 1 Laporan kegi oran Kegiatan | hort term internship
untuk alumni atan Short Term Inte
rnship dari alu
mni
1.1.1.7 Membuat Tim Sosial Me | IKU 2 APLIKASI SOS| Terdapat 1 Sura | Terdapat 1 akun sosi | Tercapai
dia untuk kegiatan Prodi AL MEDIA t tugas yang be | al media yang dikelo
Sastra Inggris risi la aktif
1.1.1.8 Rutin menyebarkan surv | IKU 2 Terdapat surve | Terdapat 5 survey ya | Tercapai
ey kepuasaan Stakeholde y-survey jamin | ng digunakan untuk
rs terkait kegiatan Tri Dh . an mutu Prodi. | mengukur jaminan
Link survey
arma Prodi Sastra Inggris mutu Prodi dari pan
dangan Stekeholder
Prodi.
2.1.11 Notulensi Sosi Melaksanakan 2 kali | Tercapai
e alisasi akademi | 1o qanat 2 Not | r@Pat sosialisasi aka
Melakukan sosialisasi ak erdapa o
ademik minimal saat aw k ulensi Kegiatan demik Prodi
IKU 2 dan IKU o
al tahun ajaran kepada sosialisasi akad
) ) 3danIKU 7
mahasiswa terkait kolab emik dan SKPI
orasi penelitian dosen d wajib mahasisw
an mahasiswa a termasuk pub
dan dipublikasikan di jur likasi ilmiah.
nal terakreditasi.
2.1.1.2 Mengadakan rapat evalu | IKU 2 dan IKU | Notulensi Rap | Terdapat 2 not | Melaksanakan 2 kali | Tercapai
asi kinerja dosen prodi S | 4 at evaluasi kin | ulensirapateva | rapat evaluasi kinerj

astra Inggris dari aspek p
roduktifitas penelitian mi

nimal awal tahun ajaran.

erja dosen dari
aspek produkti

fitas penelitian

luasi kinerja do
sen Prodi Sastr
a Inggris terkait
produktifitas p
ublikasi.

a prodi




3.1.1.1

melakukan 6 kegiatan P
kM lokal, nasional atau in
ternasional oleh dosen d
an melibatkan mahasisw

a.

IKU 3 dan IK
U8

Laporan kegiat
an PkM Nasion
al atau Interna
sional dosen d
an mahasiswa

Prodi sastra In

ggris

Terdapat 13 lap
oran PkM dose
n melibatkan m
ahasiswa dala

m setahun.

Melaksanakan 13 Pk
M kolaborasi dosen

dan mahasiswa

Tercapai

3.1.1.2

melakukan sosialisasi pe
nelitian dan PkM bersain
g serta dan penelitian di

luar Perguruan Tinggi

IKU 7

Notulensi rapa

t sosialisasi

Terdapat 2 not
ulensi rapat int
ernal prodi terk
ait produktifita
s penelitian da

n PkM

Melaksanakan 2 kali
rapat internal prodi
produktifitas penelit
ian dan PkM

Tercapai




4.1. Capaian Strategi

BAB IV

CAPAIAN KINERJA TAHUNAN

Sastra Inggris di Tha
iland (PSU University
, Thailand)

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)

1.1.1.1 a. Benchmarking Tri

Dharma Perguruan T

inggi Prodi Sastra In

ggris ke satu Univers

a. ada 1 Laporan Benchmarking 100 100 100%
itas Unggulan prodi Tercapai

n dan mahasiswa di

semua Mata Kuliah

OBE

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.2 a. Mengintegrasikan
80 RPS dengan Pene
a. ada 80 Dokumen RPS berbasis
litian dan PkM dose 100 100 100%l Tercapai

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.3 a.ada 5 Laporan kegiatan pelati
han hardskill dan softskillyang d
a. Mengadakan 5 Pe
. ) iikuti dosen dan mahasiswa Prod
latihan hard'skill dan
. i Sastra Inggris ( The Eltons “Dra
Softskill untuk dose )
) ma Performance Sastra Inggris” 100 100 100%
n dan mahasiswa
di Teater Bulungan, Jakarta Selat
an,; Pelatihan dan lomba English
Debate Competition (EDC) di tin
gkat Nasional (Juara 3); lomba R Tercapai




eportase; pertukaran budaya Int
ernasional (Indonesia, Malaysia,

Thailand) dalam acara ‘Melayu D
ay” tahun 2023; Pelatihan “Spari

ng Partner Debate Mahasiswa Sa
sing UNAS dengan Mahasiswa S
TIP")

n dengan planning,
controlling, dan eval
uating implementasi

Tri dharma PT

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.4 a. Minimal 1 kali dal
am setahun mengad
akan rapat Koordina
. a. ada 1 Notulen rapat koordinas
si dengan semua do
. . . i Internal Prodi Sastra Inggris .
sen di Prodi berkaita 100 100 100% Tercapai

ayu Day”, internasio
nal students forum,

HPI, Youth society)

N FOR THE MEDIA PERSONNEL";
. Webinar kerjasama dengan you

th Society "Deeper Understandin

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.5 a. Membuat 4 Kegia | a.ada 5 Laporan Kegiatan kerjasa
tan kerjasama imple | maimplementasi Tri Dharma PT d
mentasi Tri Dharma | engan mitra dalam negri dan lua
PT dengan rekanan | r negri (Pertukaran budaya Intern
atau mitra dalam ne | asional Indonesia, Malaysia, Thail
geri maupun luar ne | and dalam acara ‘Melayu Day” ta
gri (pengujian komp | hun 2023; Pelatihan “Sparing Part
100 125 125%
etensi bahasa Inggri | ner Debate Mahasiswa Sasing UN
s tingkat internasion | AS dengan Mahasiswa STIP"; We
al, pertukaran buday | binar Kerjasama dengan Youth S
a internasional “mel | ociety “FREEDOM OF EXPRESSIO Tercapai




g of English Debate Practice with
the Expert”; Seminar Bilateral kerj
asama dengan PSU Thailand, " Pr
ospek Bahasa Indonesia di Dunia

" di FBS UNAS.

mni minimal sekali d

alam setahun

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.6 a. Mengadakan Inter
national Short- term Tercapai
Internship untuk alu | a. ada 2 Laporan kegiatan 100 200 200%

gris

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.7 a. Membuat Tim Sos
ial Media untuk kegi | a. ada 1 APLIKASI SOSIAL MEDIA
100 100 100%
atan Prodi Sastra Ing | -Instagram prodi Tercapai

Prodi Sastra Inggris
minimal sekali dala

m setahun

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
1.1.1.8 a. Rutin menyebarka
n survey kepuasaan
Stakeholders terkait
kegiatan Tri Dharma | 6 Link survey 100 100 100% Tercapai




an dosen dan maha
siswa dan dipublika
sikan di jurnal terakr
editasi minimal seka

li dalam setahun

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi | Rencana Program Referensi Output |, Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
2111
a. Melakukan sosiali
sasi akademik kepa
da mahasiswa terkai Tercapai
t kolaborasi peneliti 2 Notulensi Sosialisasi akademik
100 200 200%

uktifitas  penelitian
minimal sekali dala

m setahun

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade | hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
2.1.1.2 a. Mengadakan rapa | 2 Notulensi Rapat evaluasi kinerj
t evaluasi kinerja do | a dosen dari aspek produktifitas
sen prodi Sastra Ing | penelitian
gris dari aspek prod 100 200 200% Tercapai

Strategi

melibatkan mahasis

wa.

Rencana Program

Referensi Output

Target (Tah
un Akade
mik)

Capaian (Ta
hun Akade
mik)

Target (Tah | Capaian (Ta
Strategi Rencana Program Referensi Output un Akade hun Akade % Kesimpulan
mik) mik)
3.1.1.1 a. Melakukan 6 kegi | 13 Laporan kegiatan PkM Nasion
atan PkM lokal, nasi | al atau Internasional dosen dan
onal atau internasio | mahasiswa Prodi sastra Inggris
100 216 216%
nal oleh dosen dan Tercapai

Kesimpulan




3.1.1.2

ahun ajaran.

a. melakukan sosiali
sasi penelitian dan P
kM bersaing serta d
an penelitian di luar
Perguruan Tinggi mi

nimal sekali setiao t

2 Notulensi rapat sosialisasi

4.2. Capaian Sasaran

100

200

200%

Tercapai

lam negeri maupun luar negri (pengujian kom

petensi bahasa Inggris tingkat internasional, p

Target (Tah | Capaian (T
Kesimpula
Sasaran Strategi un Akademi | ahun Akad %
n
k) emik)
1.1.1. a. Benchmarking Tri Dharma Perguruan Tinggi
. Prodi Sastra Inggris ke satu Universitas Unggul
Menghasilkan lulus 99 %9 100% 100% | 100%
an prodi Sastra Inggris di Thailand (PSU Univer T .
. ercapai
an yang minimal 8 | sity, Thailand)
0% nya mencapai | b. Mengintegrasikan RPS dengan Penelitian da
b-
n PkM dosen dan mahasiswa di semua Mata K 100% 100% 100% Tercapai
PK = 3,00; dan me | yjiah
ililkei c. Mengadakan 5 Pelatihan hardskill dan Softs
miliki kemampuan 100% 100% 100%
kill untuk dosen dan mahasiswa Tercapai
tambahan berupa
d. Setiap semester minimal 1 kali rapat Koordi
softskill yang sesua | 5 dengan semua dosen di Prodi berkaitan d
100% 100% 100%
i dengan kebutung engan planning, controlling, dan evaluating im
plementasi Tri dharma PT. Tercapai
an masyarakat glo _ _ _
e. Membuat 4 Kegiatan kerjasama implementa
bal. si Tri Dharma PT dengan rekanan atau mitra da
100% 125% 125%




ertukaran budaya internasional “melayu Day", i

nternasional students forum, HPI, Youth societ

Tercapai

y)
f. Mengadakan International Short- term Intern

100% 200% 200%
ship untuk alumni Tercapai
g. Membuat Tim Sosial Media untuk kegiatan P

100% 100% 100%
rodi Sastra Inggris Tercapai
h. Rutin menyebarkan survey kepuasaan Stake
holders terkait kegiatan Tri Dharma Prodi Sastr 100% 100% 100% Tercapai

a Inggris.

kasi nasional dan i

nternasional.

elitian

Target (Tah | Capaian (T
Kesimpula
Sasaran Strategi un Akademi | ahun Akad %
n
k) emik)
211 a. Melakukan sosialisasi akademik kepada mah
. asiswa terkait kolaborasi penelitian dosen dan
Menghasilkan lulus 100% 200% 200%
mahasiswa dan dipublikasikan di jurnal terakre T .
ercapai
an yang mampu m | ditasi
embuat karya ilmia
h dalam bahasa In L _
b. Mengadakan rapat evaluasi kinerja dosen pr Tercapai
gg ris yang terpubli odi Sastra Inggris dari aspek produktifitas pen 100% 200% 200%

ebutuhan masyara

kat dalam mengha

nggi minimal sekali setiao tahun ajaran.

Target (Tah | Capaian (T
Kesimpula
Sasaran Strategi un Akademi | ahun Akad %
n
k) emik)
3141
a. Melakukan kegiatan PkM lokal, nasional ata
Meng hasilkan berb u internasional oleh dosen dan melibatkan ma 100% 216% 216%
! Tercapai
. . . h .
agai karya inovatif | """
di bidang bahasa, s
Tercapai
astra, dan budaya S B
b. melakukan sosialisasi penelitian dan PkM be
untuk memenuhi k rsaing serta dan penelitian di luar Perguruan Ti 100% 200% 200%




dapi tantangan da

n persaingan globa




4.3. Capaian Misi, Tujuan

Target (Ta | Capaian (T
Misi Tujuan Sasaran hun Akad | ahun Akad | % Kesimpulan
emik) emik)
1. 1.1. Menghasilkan lulu | a.
san yang memiliki kep | Menghasilkan lulus
Menyelenggar ribadian unggul di ma | yang minimal 80
o syarakat global denga | .
akan pendidika | %-nya mencapai IP
n menerapkan prinsip
- . . . K = 3,00; dan mem
n di bidang lin | -prinsip moral sesuai a
uistik kesusas jaran agama, nilai-nila iliki kemampuan ta
9 ' i luhur pancasila, serta | mbahan berupa sof 100% 103% 103%
traan, dan pen | dan nilai-nilai universa | tskill yang sesuai de Tercapai

erjemahan sec
ara profesional
yang terintegra

si dengan kebu

| dalam menguasai, m
engamalkan, dan men
gembangkan ilmu bah

asa dan sastra Inggris

ngan kebutungan

masyarakat global.




tuhan industri

kreatif.

Misi

Tujuan

Sasaran

Target (Ta
hun Akad

emik)

Capaian (T
ahun Akad

emik)

%

Kesimpulan

2.

Menghasilkan |
ulusan yang m
enguasai peng
etahuan di bida
ng linguistik, ke
susastraan, dan
penerjemahan
sehingga mam
pu menciptaka
n karya ilmia
h yang relevan
dengan penge
mbangan duni
a akademik die

ra industri 4.0.

2.1.

Menghasilkan lulusan
yang mampu membu
at karya ilmiah dalam
bahasa Inggris yang te
rpublikasi nasional da

n internasional

a.
Menghasilkan lulus
an yang mampu me
mbuat karya ilmiah
dalam bahasa Inggr
is yang terpublikasi
nasional dan intern

asional.

100%

200%

200%

Tercapai

enguasai keilm

uan di bidang |

n budaya untuk meme
nuhi kebutuhan masy

arakat dalam mengha

i bidang bahasa, sas
tra, dan budaya unt

uk memenuhi kebut

Target (Ta | Capaian (T
Misi Tujuan Sasaran hun Akad | ahun Akad | % | Kesimpulan
emik) emik)
3. 3.1. a.
Menghasilkan | Menghafilkan .befba.g Menghasilkan berb
ai karya inovatif di bid agai karya inovatif d
ulusan yang m ang bahasa, sastra, da 100% 208% 208%




inguistik, kesus
astraan, dan pe
nerjemahan se
hingga mampu
menciptakan k
arya yang relev
an dengan keb
utuhan industri

kreatif.

dapi tantangan dan p

ersaingan global.

uhan masyarakat da
lam menghadapi ta
ntangan dan persai

ngan global.

Tercapai




4.4. Capaian Visi

Capaian visi universitas/fakultas/program studi/unit disusun dalam bentuk tabel yang

berisikan visi, misi, target, capaian persentase dan kesimpulan (contoh tabel terlampir

)
Target (Tah | Capaian (T
Visi Misi un Akade | ahun Akad % Kesimpulan
mik) emik)
Menjadi pusat penge | 1.
mbangan iimu penget Menyelenggarakan pen
ahuan di bidang baha didikan di bidang linguis
sa, sastra, dan budaya | .. Tercapai
. Y@ | tik, kesusastraan, dan pe 100% 103% 103% P

untuk menghasilkan s .

nerjemahan secara profe
olusi inovatif yang rel sional yang terintegrasi
evan dengan kebutuh dengan kebutuhan indu
an industri kreatif dan stri kreatif
masyarakat global. 5

Menghasilkan lulusan ya

ng menguasai pengetah 100% 200% 200%

uan di bidang linguistik,

kesusastraan, dan pener;j




emahan sehingga mamp
u menciptakan karya ilmi
ah yang relevan dengan
pengembangan dunia ak
ademik di era industri 4.
0.

Tercapai

3.

Menghasilkan lulusan ya
ng menguasai keilmuan
di bidang linguistik, kesu
sastraan, dan penerjema
han sehingga mampu m
enciptakan karya yang re
levan dengan kebutuhan

industri kreatif.

100%

208%

208%

Tercapai




1

BABV
EVALUASI CAPAIAN VMTS DAN TINDAK LANJUT

Bab V Evaluasi Capaian VMTS dan tindak lanjut masing-masing universitas/fakultas/p

rogram studj/unit yang terdiri dari .

5.1.Identifikasi akar masalah ketidakberhasilan capaian target VMTS

yang disusun dalam bentuk tabel yang berisikan visi, misi, capaian, kesimpulan, faktor

pendukung dan akar masalah (contoh tabel terlampir)

Target (Tah | Capaian (T
Akar Mas
Visi Misi un Akade | ahun Akad % Faktor Pendukung
alah
mik) emik)
Menjadi pu | 1. Prodi sastra inggris mulai | -
sat penge
Menyeleng menyusun rencana operas
mbangan il
garakan pe . -
mu penget | . . . ional di bidang pengemba
ndidikan di
ahuan dibi |\ 1ong ling ngan pendidikan yang fok
dang bahas o .
uistik, kesu us pada pencapaian VMTS
a, sastra, da traan d
sas , . . . .
n budaya u . Prodi, kemudian menjadik
atuk meng an penene 100% 103% 103% ) )
mahan sec an hasil evaluasi AMI seba
hasilkan sol . .
~ | araprofesi gai tolak ukur dalam men
usi inovatif
onal yang t )
yang releva | . yusun rencana operasiona
erintegrasi
d k .
N AeNgan X | yengan ke | Prodi.
ebutuhan i .
butuhan in
dustri k
naustr xre dustri kreat
atif dan ma | .
if.
syarakat gl ) ) i i
2. Prodi sastra inggris mewaj
obal. .
Menghasilk
an lulusan y 100% 200% 200% | ibkan kolaborasi dosen da
ang mengu n mahasiswa dalam semu

asai penget




ahuan di bi a kegiatan akademik serta
dang lingui
stik, kesusa rutin melakukan sosialisas
straan, dan I akademik terutama prod
penerjema

han sehing uktifitas penelitian dosen

ga mampu dan mahasiswa.
menciptaka
n karya ilmi
ah yang rel
evan denga
n pengemb
angan duni
a akademik
di era indus

tri 4.0.

3 Prodi sastra inggris memil
Menghasilk
anlulusany iki mitra kerjasama di dala
ang mengu m dan luar negeri yang be
asai keilmu
an di bidan rupaya membekali Aardski
g linguistik, //dan softski//mahasiswa s
kesusastraa

n, dan pene esuai bidang ilmu dan teri
rjemahan s 100% 208% 208%
ehingga m
ampu men n dunia industri.

ntegrasi dengan kebutuha

ciptakan ka
rya yang rel
evan denga
n kebutuha
n industri k

reatif.

5.2.Tindak lanjut atas ketidakberhasilan capaian target VMTS

yang disusun dalam bentuk tabel yang berisikan akar masalah, tindak lanjut, PIC dan

deadline (contoh tabel terlampir).




Akar Masa
lah

Tindak La

njut

PIC

Deadline




BAB VI
PENUTUP

Berdasarkan Renstra Fakultas Bahasa dan Sastra (FBS) UNAS untuk periode 2021 hing
ga 2025 dan hasil evaluasi internal Prodi Sastra Inggris, Prodi Sastra Inggris yang terdi
ri dari Ketua Prodi, Sekprodi dan beberapa dosen, telah menjalankan rencana operasi
onal 2023-2024 yang didokumentasikan dalam laporan kinerja tahunan ini (LKT 2023-
2024) yang memuat semua memuat rumusan rencana, target, dan capain selama peri

ode 2023- 2024.

LKT ini bertujuan untuk melaporkan dan mempertanggungjawabkan target dan capai
an yang diraih oleh Prodi Sastra Inggris selama satu tahun, yaitu meliputi pengemban
gan kualitas SDM dan lulusan, peningkatan mutu Tri Darma Pendidikan, serta peningk
atan jumlah kerja sama nasional maupun internasional. Dengan LKT ini diharapkan se
mua program-program yang sudah dilaksnakan oleh Program Studi bisa terus dikem
bangkan dan ditingkatkan semaksimal mungkin sehingga VMTS yang diinginkan terc

apai dengan baik.

Demikian penyusunan Laporan Kinerja Tahunan (LKT) Prodi Sastra Inggris tahun 2023
-2024, semoga apa yang menjadi harapan bersama khususnya Prodi Sastra Inggris da

pat tercapai dengan baik.



LAMPIRAN

Lampiran sesuai kebutuhan berisikan absensi rapat kerja tahunan, dokumentasi rapat

kerja tahunan.

1. Surat Undangan Pembuatan Renop 2024/2025 dan LKT 2023/2024



UNIVERSITAS NASIONAL
FAKULTAS BAHASA DAN SATRA

PROGRAM STUDI: S-1 SASTRA INDONESIA Akreditasi (Baik Sekali), $-1 SASTRA INGGRIS Akreditasi (),S-1 SASTRA
JEPANG Akreditasi (B), S-1 BAHASA KOREA Akreditasi (Unggul), dan $-2 LINGUISTIK (Baik)
Jalan Sawo Manila No. 61, Pejaten, Pasar Minggu, Jakarta Selatan, 12520, Telepon (021) 78836935, 786700 (Hunting),
Faksimile: 78836935, 7802718, 7802719, Laman: sastra.unas.ac.id, Posel: fsas@civitas unas o¢.id.

Nomor : 01/Kap. Ing/IX/2024
Lampiran -

Perihal : Undangan Rapat
Kepada Yth,

Tim Penyusun Renop 2024/2025
Program Studi Sastra Inggris
Universitas Nasional
Jakarta

Dengan hormat,

Bersama dengan

Universitas Nas

2. Daftar Hadir Rapat Renop 2024/2025 dan LKT 2023/2024



UNIVERSITAS NASIONAL
FAKULTAS BAHASA DAN SA

PROGRAM STUDI: S-1 SASTRA INDONESIA Akreditasi (Baik Sekali), -1
JEPANG Akreditasi (B), S-1 BAHASA KOREA Akreditasi (U

Jalan Sawo Manila No. 61. Pejoten, Pasar Minggu, Jakarta 1

Faksimile: 78836935, 7802718, 7802719, Laman:

o
DAFTAR HADIR PENYUSUNAN RENOP |
2024/2025, TANGGAL
i

NO NAMA

O GR e Al
NVadigah Sy




3. Dokumentasi




	HALAMAN PENGESAHAN LAPORAN KINERJA TAHUNAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	BAB I  PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang
	1.2 Landasan Penyusunan
	Landasan Pembuatan Laporan Kinerja Tahunan 2023-2024 Program Studi   Sastra Inggris Fakultas Bahasa dan Sastra Universitas Nasional didasarkan:

	BAB II PROFIL LEMBAGA
	2.1 Visi, Misi, Tujuan Program Studi Sastra Inggris

	BAB III LAPORAN KINERJA TAHUNAN UNIT
	BAB IV CAPAIAN KINERJA TAHUNAN
	BAB V EVALUASI CAPAIAN VMTS DAN TINDAK LANJUT
	5.1. Identifikasi akar masalah ketidakberhasilan capaian target VMTS
	5.2. Tindak lanjut atas ketidakberhasilan capaian target VMTS

	BAB VI PENUTUP
	LAMPIRAN

